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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 90 

26 Ιανουάριου 2016 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθιέρωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεω¬ 
τικού ωραρίου-για εργασία προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτικού ωραρίου τακτικού προσωπικού για 

το α' εξάμηνο του 2016. 1 

Υπερωριακή αποζημίωση ληξιάρχων, πρακτικογράψου 
δημοτικού συμβουλίου, πρακτικογράφων συμβου¬ 
λίων των δημοτικών και τοπικών κοινοτήτων και 
υπαλλήλων μερικών υπηρεσιών του Δήμου Παγ- 

γαίου. 2 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για το έτος 
2016 για διοικητική και οικονομική υποστήριξη (πλην 
της ταμειακής) του Ν.ΠΔΔ. του Δήμου με την επω¬ 
νυμία «ΣΧΟΛΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΜΟΝΑΔΩΝ ΠΡΩΤΟΒΑΘ¬ 
ΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΔΙΡΦΥΩΝ- ΜΕΣΣΑ- 
ΠΙΩΝ» και ορισμός ως πρόσθετης υπηρεσίας σε 


υπάλληλο του Δήμου Διρφύων-Μεσσαπίων. 3 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπάλληλων 
εργατοτεχνιτών του Δήμου Διρφύων - Μεσσαπίων 

έτους 2016. 4 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για Ληξιάρ- 

χους του Δήμου για το έτος 2016. 5 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για τον υπάλ¬ 
ληλο τηρεί τα Πρακτικά των Συνεδριάσεων του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου. 6 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. απόφ. 6 (1) 


Καθιέρωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού 
ωραρίου-για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρε¬ 
ωτικού ωραρίου τακτικού προσωπικού για το α' εξά¬ 
μηνο του 2016. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΕΟΡΔΑΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010. 

2. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 και του 
άρθρου 176 του Ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015. 

5. Την υπ’ αριθμ. 62641/3669/14-12-2015 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτι- 


κής Μακεδονίας «Καθιέρωση 12ωρης και 24ωρης λειτουρ¬ 
γίας οργανικών μονάδων του Δήμου Εορδαίας για το έτος 
2015» η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2874/Β/29-12-2015. 

6. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 και 176 
του Ν. 3584/2007 σύμφωνα με τις οποίες η καθιέρωση 
υπερωριακής εργασίας γίνεται με απόφαση του αρμο¬ 
δίου για το διορισμό οργάνου, με τους όρους και τους 
περιορισμούς που ισχύουν κάθε φορά για τους δημοσίους 
υπαλλήλους και με την επιφύλαξη των διατάξεων του 
άρθρου 49 του ίδιου άρθρου. 

7. Την επανασύσταση της Δημοτικής Αστυνομί¬ 
ας σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 
4325/2015 και τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 2 του 
Ν. 3731/2008 σύμφωνα με τις οποίες η υπηρεσία της Δη¬ 
μοτικής Αστυνομίας λειτουργεί όλο το εικοσιτετράωρο 
και όλες τις ημέρες της εβδομάδας συμπεριλαμβανομένων 
και των αργιών. 

8. Το γεγονός ότι η υπερωριακή απασχόληση ανά μήνα 
δεν επιτρέπεται να ξεπερνά ανά υπάλληλο τις είκοσι (20) 
ώρες απογευματινής εργασίας, τις δέκα έξι (16) ώρες για 
εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών καθώς και τις 
δέκα έξι (16) ώρες για νυχτερινή απασχόληση πέραν του 
υποχρεωτικού ωραρίου. 

9. Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη και υπερωριακή 
απασχόληση του προσωπικού για την κάλυψη των παρα¬ 
κάτω αναγκών του Δήμου μας. 

• Για την αποκομιδή των απορριμμάτων και την συνεχή 
λειτουργία του τμήματος καθαριότητας και ανακύκλωσης. 

• Για την κάλυψη εποχικών αναγκών, όπως άμεση απο¬ 
κατάσταση και επισκευή οδοστρωμάτων η οποία επιβάλ¬ 
λεται να γίνει τόσο κατά τους θερινούς όσο και κατά τους 
χειμερινούς μήνες καθώς και την αντιμετώπιση δύσκολων 
καιρικών συνθηκών. 

• Την φροντίδα και συντήρηση του πρασίνου της πόλης 
και όλων των Δημοτικών Ενοτήτων. 

• Την καθαριότητα και συντήρηση των τεχνικών υπο¬ 
δομών, των χώρων των νεκροταφείων, των οδών των 
πεζοδρομίων και των υποστρωμάτων αυτών. 

• Για την συμμετοχή του προσωπικού σε εκδηλώσεις 
του Δήμου (εθνικές και θρησκευτικές εορτές), την ερ¬ 
γασία των υπαλλήλων για τοποθέτηση και αποξήλωση 
εορταστικού φωτισμού. 

• Τις ανάγκες που παρουσιάζονται στο γραφείο Κοι¬ 
μητηρίων. 

• Τα έντονα καιρικά φαινόμενα 
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10. Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη και υπερωριακή 
απασχόληση του προσωπικού των παρακάτω αναγκών 
του Δήμου μας. 

• Κατάρτιση στρατολογικών πινάκων, εγγραφές, δια¬ 
γραφές, κ,λπ. στους Η/Υ που λόγω φόρτου εργασίας και 
εξυπηρέτησης πολιτών δεν μπορούν να πραγματοποιη¬ 
θούν στο ωράριο εργασίας. 

• Ανάγκες για την άσκηση των αρμοδιοτήτων της υπη¬ 
ρεσίας της Δημοτικής Αστυνομίας. 

• Τις αυξημένες ανάγκες της υπηρεσίας κατά την πε¬ 
ρίοδο σύνταξης του προϋπολογισμού. 

• Την ανάγκη γραμματειακής εξυπηρέτησης των συμ¬ 
βουλίων των τοπικών κοινοτήτων, των εκπροσώπων των 
τοπικών κοινοτήτων και τη στελέχωση των υπηρεσιών του 
Δήμου που εδρεύουν σε τοπικές κοινότητες. 

• Την ανάγκη να τηρηθούν τα πρακτικά των συνεδριάσε¬ 
ων του Δημοτικού Συμβουλίου αλλά και των Τοπικών Κοι¬ 
νοτικών Συμβουλίων πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου. 

• Την ανάγκη εκτέλεσης των καθηκόντων των ληξιάρ- 
χων όλων των Δημοτικών ενοτήτων πέραν του υποχρε¬ 
ωτικού ωραρίου. 

• Τις επαυξημένες ανάγκες γραμματειακής υποστήριξης 
του γραφείου Δημάρχου μετά την κατάργηση των θέσε¬ 
ων μετακλητών ιδιαίτερων γραμματέων από 01/01/2013 
σύμφωνα με το πρώτο άρθρο της υποπαραγράφου ΣΤ 1 
του Ν. 4093/2012. 

11. Το συνολικό αριθμό των υπηρετούντων τακτικών 
υπαλλήλων κατά κλάδο ή ειδικότητα που είναι: 


Α] Με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου 
ΠΕ τριάντα τρία (33) 

ΤΕ είκοσι ένα (21) 

ΔΕ εβδομήντα δύο (72) 

ΥΕ δέκα εννέα (19) 

Β] Με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου 

ΠΕ τέσσερις (4) 

ΤΕ ένας (1) 

ΔΕ τριάντα εννέα (39) 

ΥΕ πενήντα οκτώ (58) 

12. Το γεγονός ότι στον Προϋπολογισμό του έτους 2016 
έχουν εγγράφει πιστώσεις για το α' εξάμηνο του έτους 
2016 στους παρακάτω Κ.Α. σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 
739/11-01-2016 βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας, απο¬ 
φασίζουμε: 

Προγραμματίζουμε εγκρίνουμε και καθιερώνουμε την 
υπερωριακή απογευματινή εργασία καθώς και τη νυχτε¬ 
ρινή, την εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων πέραν της 
υποχρεωτικής καθώς και την εργασία προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής νυχτερινών εργάσιμων 
ημερών και νυχτερινών ή ημερησίων Κυριακών και λοιπών 
εξαιρέσιμων ημερών μέσα στα όρια που έχουν προβλε- 
φθεί από τον Προϋπολογισμό του έτους 2016 και όπως 
ορίζουν οι κείμενες διατάξεις, για την υπηρεσία των παρα¬ 
κάτω γραφείων, τμημάτων και Δ/νσεων για το α' εξάμηνο 
του έτους 2016 ως εξής: 

Για δέκα τέσσερις (14) Δημοτικούς Αστυνομικούς 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΩΡΕΣ 

ΔΑΠΑΝΗ 

ΚΑΕ 

Β) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙ¬ 
ΚΟΥ ΑΠΟ 22Η ΒΡΑΔΙΝΗ ΕΩΣ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 

100 

500,00 € 

50.6012.0000 

Γα) ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕ¬ 
ΩΤΙΚΗΣ ΑΠΟ 6Η ΠΡΩΙΝΗ ΕΩΣ 22Α ΒΡΑΔΙΝΗ 

250 

1.750,00 € 

50.6012.0000 

Γβ) ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕ¬ 
ΩΤΙΚΗΣ ΑΠΟ 22Α ΒΡΑΔΙΝΗ ΕΩΣ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 

250 

1.750,00 € 

50.6012.0000 

Δ) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΑΠΟ 22Α ΒΡΑΔΙΝΗ ΕΩΣ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑ¬ 
ΡΙΟΥ 

2.000 

5.000,00 € 

50.6012.0002 

Ε) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙ¬ 
ΜΩΝ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

3.600 

12.250,00 € 

50.6012.0002 


Για συνολικά είκοσι πέντε (25) υπαλλήλους στους οποίους έχουν ανατεθεί καθήκοντα Ληξιάρχων, Πρακτικογράφο 
Δημοτικού Συμβουλίου και υπαλλήλους εξυπηρέτησης γραμματειακής υποστήριξης τοπικών κοινοτήτων του Δήμου 
μας και Δημοτικής κοινότητας Πτολεμάΐδας 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΩΡΕΣ 

ΔΑΠΑΝΗ 

ΚΑΕ 

Α) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΜΕΧΡΙ 22Η ΒΡΑΔΙΝΗ 

1.500 

960 

7.500,00€ 
4.000,00€ 

10.6012.0000 

10.6022.0000 


Γ ια δύο (2) ηλεκτρολόγους, έναν (1) ηλεκτροτεχνίτη στο γραφείο ηλεκτροφωτισμού του τμήματος Ηλεκτρομηχα- 
νολογικών έργων και σηματοδότησης της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

ΔΑΠΑΝΗ 

ΚΑΕ 

Α) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 

60 

250,00 € 
100,00 € 

20.6012.0000 

20.6022.0000 

Β) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ ΥΠΟ¬ 
ΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΑΠΟ 22Η ΒΡΑΔΙΝΗ ΕΩΣ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 

15 

100,00 € 
50,00 € 

20.6012.0000 

20.6022.0000 

Ε) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙ¬ 
ΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

60 

200,00 € 
75,00 € 

20.6012.0002 

20.6022.0002 
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1. Για πέντε (5) τεχνίτες και επτά (7) χειριστές μηχανημάτων έργων του τμήματος Συγκοινωνιακών, Κτιριακών 
Υδραυλικών και Εγγειοβελτιωτικών Έργων της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

ΔΑΠΑΝΗ 

ΚΑΕ 

Α) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ ΥΠΟ¬ 
ΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 

12 

60,00 € 

30.6012.0000 

Ε) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕ¬ 
ΣΙΜΩΝ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙ¬ 
ΚΗΣ 

36 

125,00 € 

30.6012.0002 


2. Για δέκα οκτώ (18) οδηγούς και έντεκα (11) ΥΕ Εργατών Καθαριότητας εξωτερικών χώρων και δύο (2) ΔΕ Διοι¬ 
κητικών του γραφείου Αποκομιδής Απορριμμάτων, Καθαρισμού Κοινόχρηστων Χώρων και ειδικών Συνεργείων. Για 
έναν (1) ΔΕ εποπτών καθαριότητας και έναν (1) ΥΕ επιστατών καθαριότητας του γραφείου Σχεδιασμού και Εποπτείας 
Καθαριότητας του Τμήματος Καθαριότητας και Ανακύκλωσης της Δ/νσης Περιβάλλοντος-Καθαριότητας και Ποιό¬ 
τητας Ζωής. Γ ια έναν (1) ΥΕ εργατών Νεκροταφείων και έναν (1) ΥΕ Εργατών Καθαριότητας εξωτερικών χώρων του 
γραφείου Κοιμητηρίων του τμήματος Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας της ίδιας Δ/νσης. 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

ΔΑΠΑΝΗ 

ΚΑΕ 

Α) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ 

1.000 

5.500,00 € 

20.6012.0000 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 

500,00 € 

20.6022.0000 

Δ) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΑΠΟ 22Α ΒΡΑΔΙΝΗ ΕΩΣ 6Η ΠΡΩΙ¬ 
ΝΗ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ 

7.800 

14.750,00 € 
750,00 € 

20.6012.0002 

20.6022.0002 

Ε) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 


4.750,00 

20.6012.0002 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 

2.150 

€ 500,00 

20.6022.0002 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

160 

€ 365,00 € 

45.6012.0002 


3. Για δύο (2) ΔΕ Τεχνίτες, τρεις (3) ΔΕ Μηχανοτεχνίτες Αυτοκινήτων έναν (1) ΤΕ Μηχανολόγων Μηχανικών και 
έναν (1) ΤΕ Ηλεκτρολόγο Μηχανικών των γραφείων κίνησης οχημάτων και του γραφείου συντήρησης οχημάτων του 
τμήματος Συντήρησης και Διαχείριση Οχημάτων της Δ/νσης Περιβάλλοντος- Καθαριότητας και Ποιότητας Ζωής. 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

ΔΑΠΑΝΗ 

ΚΑΕ 

Α) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΡΑΝ 

ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 

40 

150,00 € 

20.6012.0000 

Δ) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΑΠΟ 22Α ΒΡΑΔΙΝΗ ΕΩΣ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ 

75 

150,00€ 

20.6012.0000 

Ε) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙ¬ 
ΡΕΣΙΜΩΝ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟ¬ 
ΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

250 

400,00 € 

20.6012.0002 


4. Γ ια δεκατέσσερις (14) ΥΕ εργάτες πάρκων και πρασίνου, έναν (1) ΔΕ Χειριστή Γ εωργικού Ελκυστήρα, έναν (1) 
ΥΕ Γ ενικών καθηκόντων και έναν (1) ΔΕ Δενδροανθοκηπουρών του γραφείου Συντήρησης Αστικού και Περιαστικού 
Πρασίνου του τμήματος Συντήρησης πρασίνου της Δ/νσης Περιβάλλοντος-Καθαριότητας και Ποιότητας Ζωής. 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

ΔΑΠΑΝΗ 

ΚΑΕ 

Α) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΡΑΝ 

ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 

50 

150, € 
50,00 € 

35.6012.0000 

35.6022.0000 

Γα) ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΑΠΟ 6Η ΠΡΩΙΝΗ ΕΩΣ 22Α ΒΡΑΔΙΝΗ 

50 

175,00 € 
75,00 € 

35.6012.0000 

35.6022.0000 

Ε) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

250 

550,00 € 
225,00 € 

35.6012.0002 

35.6022.0002 


5. Για τρεις (3) κλητήρες του τμήματος Διοίκησης Ανθρώπινου Δυναμικού και Διοικητικής Μέριμνας της Δ/νσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών και δέκα (10) υπαλλήλων των Δ/νσεων Διοικητικών Υπηρεσιών, Οικονομικών Υπηρεσιών, 
Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισμού και του γραφείου Δημάρχου του αυτοτελούς τμήματος Δημάρχου 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

ΔΑΠΑΝΗ 

ΚΑΕ 

Α) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΡΑΝ 

ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 

240 

1.500,00€ 

10.6012.0000 
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Συνολικά προκαλείται δαπάνη στους ΚΑ του προϋπο¬ 
λογισμού του α' εξαμήνου του έτους 2016 ύψους ως εξής: 


ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΠΟΣΟ 

10.6012.0000 

9.000,00 € 

10.6022.0000 

4.000,00 € 

20.6012.0000 

6.150,00 € 

20.6012.0002 

20.100,00 € 

20.6022.0000 

650,00 € 

20.6022.0002 

1.325,00 € 

30.6012.0000 

60,00 € 

30.6012.0002 

125,00 € 

35.6012.0000 

325,00 € 

35.6012.0002 

550,00 € 

35.6022.0000 

125,00 € 

35.6022.0002 

225,00 € 

45.6012.0002 

390,00 € 

50.6012.0000 

4.000,00 € 

50.6012.0002 

17.250,00 € 

ΣΥΝΟΛΟ 

64.275,00 € 


Ο αριθμός των ωρών υπερωριακής απασχόλησης ή των 
ωρών των Κυριακών και των Εξαιρέσιμων καθορίζεται από 
τον Δήμαρχο σε συνεργασία με τους Δ/ντες και Προϊ¬ 
σταμένους ανάλογα με τις παρουσιαζόμενες υπηρεσιακές 
ανάγκες και στα όρια των πιστώσεων του προϋπολογι¬ 
σμού του έτους 2016 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοζάνη, 11 Ιανουάριου 2016 

Ο Δήμαρχος 
ΣΑΒΒΑΣ ΖΑΜΑΝΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 3 (2) 

Υπερωριακή αποζημίωση ληξιάρχων, πρακτικογράφου δη¬ 
μοτικού συμβουλίου, πρακτικογράφων συμβουλίων των 
δημοτικών και τοπικών κοινοτήτων και υπαλλήλων με¬ 
ρικών υπηρεσιών του Δήμου Παγγαίου. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΓΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 
Ν. 3852/2010. 

2) Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του 
Ν. 3586/2007. 

3) Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015. 

4) Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
Ν. 2503/1997. 

5) Την υπ’ αριθμ. οικ. 2/1015/Δ ΕΠ/5.1.2016 Εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών. 

6) Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων του Δήμου 
Παγγαίου. 

7) Τις εποχικές, έκτακτες και επείγουσες ανάγκες που 
δημιουργούνται κατά το έτος 2016 για την αντιμετώπιση 
των πόσης φύσεως ληξιαρχικών γεγονότων δημοτικών 
συμβουλίων, συμβουλίων Δημοτικών και Τοπικών Κοινο¬ 
τήτων εκτάκτων καιρικών φαινομένων, λαϊκών αγορών, 


αποκομιδής απορριμμάτων βλαβών αντλιοστασίων δικτύ¬ 
ων κ.λπ. και οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση του 
προσωπικού πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

8) Το γεγονός ότι η δαπάνη για την υπερωριακή απα¬ 
σχόλησης του προσωπικού προβλέπεται να ανέλθει στο 
ποσό των 32.500,00€ και αναλύεται ως εξής: 

Α) Γ ια τους ληξιάρχους, πρακτικογράφο, πρακτικογράφους 
Δημοτικών και τοπικών Κοινοτήτων και υπερωριακή απα¬ 
σχόληση υπαλλήλων διοικητικής υπηρεσίας ποσό 15.00,00 €. 

Β) Γ ια την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων των 
υπηρεσιών Πολιτισμού Καθαριότητας, άρδευσης, Τεχνικής 
και Πρασίνου ποσό 17.500,00 €. 

Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώ¬ 
σεις του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2016 ανα¬ 
λυτικά: 

ΚΑ. 10.6012.01 3.000,00 Υπερωριακή εργασία υπαλλήλων 
Διοικητικής υπηρεσίας 

ΚΑ. 10.6012.02 6.000,00 Υπερωριακή εργασία Ληξιάρχων 

ΚΑ. 10.6012.03 5.000,00 Υπερωριακή εργασία Πρακτικο- 
γράφων Δημ. και Τοπ. Κοινοτήτων 

ΚΑ. 10.6012.04 1.000,00 Υπερωριακή εργασία Πρακτι- 
κογράφου 

ΚΑ. 20.6012.01 10.000,00 Υπερωριακή εργασία υπαλλήλων 
υπηρεσίας Καθαριότητας 

ΚΑ. 25.6012.01 2.500,00 Υπερωριακή εργασία υπαλλήλων 
υπηρεσίας άρδευσης 

Κ.Α. 30.6012.01 5.000,00 Υπερωριακή εργασία υπαλλήλων 
Τεχνικής υπηρεσίας 

9) Την υπ’ αριθ. 32716/1-9-2014 πρόταση του Δημάρχου 
Παγγαίου και την όμοια εγκριτική αριθ. 24304/23-9-2014 
απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αν. Μακεδο¬ 
νίας και Θράκης που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2648/τ ,Β'/ 
7-10-2014 περί ανάθεσης των ληξιαρχικών καθηκόντων σε 
υπαλλήλους του Δήμου Παγγαίου. 

10) Την υπ’ αριθ. 1425/37183/10-10-2014 απόφαση Δη¬ 
μάρχου για τον ορισμό πρακτικογράφου του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Παγγαίου. 

11) Τις υπ’ αριθ. 39/5/4-1-2011, 132/5589/28-2-2011 και 
629/12986/2-4-2014 αποφάσεις Δημάρχου για τον ορισμό 
των πρακτικογράφων των δημοτικών και τοπικών κοινο¬ 
τήτων του Δήμου Παγγαίου, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση των: 

1) Ληξιάρχων: 

α) Στον τακτικό υπάλληλο του Δήμου Μπαρέτα Αδάμο 
του Κων/νου του κλάδου ΔΕΙ Δ/κου με Γ' βαθμό για την 
έδρα του Δήμου, ως ληξίαρχος με έδρα την Ελευθερού- 
πολη. 

β) Στην τακτική υπάλληλο Κέλλη Παρασκευή του Χρή¬ 
στου του κλάδου ΔΕΙ Δ/κου με Γ βαθμό για τη Δημοτι¬ 
κή Ενότητα Ελευθερών, ως ληξίαρχος με έδρα την Νέα 
Πέραμο. 

γ) Στην τακτική υπάλληλο Πακαταρίδου Αναστασία του 
Φωτίου του κλάδου ΤΕ Διοικητικού με Γ βαθμό για τη 
Δημοτική Ενότητα Ορφανού ως ληξίαρχος με έδρα τη 
Γ αληψό. 

δ) Στον τακτικό υπάλληλο Παπαβασιλείου Θεόδωρο 
του Αποστόλου του κλάδου ΔΕΙ Δ/κου με Β' βαθμό για 
τη Δημοτική Ενότητα Παγγαίου ως ληξίαρχος με έδρα 
την Νικήσιανη. 

ε) Στον τακτικό υπάλληλο Πασχάλογλου Χρήστου του 
Περικλή ΔΕΙ Δ/κου με Γ βαθμό για τη Δημοτική Ενότητα 
Πιερέων, ως ληξίαρχος με έδρα τη Μουσθένη. 

2) Πρακτικογράφου Δημοτικού Συμβουλίου: 

α) Στην τακτική υπάλληλο του Δήμου Αθανασιάδου Μα¬ 
ρίνα, κλάδου ΔΕ 1 Διοικητικών με βαθμό Ε'. 
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3) Πρακτικογράφων συμβουλίων των δημοτικών και το¬ 
πικών κοινοτήτων 

Για την Δημοτική Ενότητα Ελευθερούπολης: 

Α) Στην τακτική υπάλληλο του Δήμου Λαμπρινού Ελένη 
του Παναγιώτη Πρακτικογράφο Δημοτικής Κοινότητας 
Ελευθερούπολης 

Β) Στην τακτικό υπάλληλο του Δήμου Χατζηλιάδου Ελέ¬ 
νη του Δημοσθένη Πρακτικογράφο τοπικών κοινοτήτων: 
Αμισιανά, Κοκκινόχωμα, Κηπιά 

Δ) Στον τακτικό υπάλληλο του Δήμου Μπαρέτας Αδάμος 
του Κωνσταντίνου Πρακτικογράφο τοπικής κοινότητας 
Χρυσοκάστρου. 

Ε) Στην τακτικό υπάλληλο του Δήμου Ιωαννίδου Αγά¬ 
πη του Αναστασίου Πρακτικογράφο τοπικής κοινότητας: 
Αντιφιλίππων 

Γ ια την Δημοτική Ενότητα Παγγαίου: 

Α) Στον τακτικό υπάλληλο του Δήμου Παπαβασιλείου 
Θεόδωρο του Αποστόλου Πρακτικογράφο Δημοτικής Κοι¬ 
νότητας Νικήσιανης 

Β) Στον τακτικό υπάλληλο του Δήμου Στουλούπη Εμμα¬ 
νουήλ του Παναγιώτη Πρακτικογράφο τοπικών κοινοτήτων 
Γεωργιανής, Παλαιοχωρίου 

Γ ια την Δημοτική Ενότητα Πιερέων: 

Α) Στην τακτική υπάλληλο του Δήμου Ματζάνα Μαγδα- 
ληνή του Εμμανουήλ κλάδου ΔΕΙ Διοικητικών Πρακτικο- 
γράφο τοπικών κοινοτήτων: Μελισσοκομείο, Αυλή, Μεσιά, 
και Σιδηροχώρι. 

Β) Στην τακτική υπάλληλο του Δήμου Μπουντούδη Ελέ¬ 
νη του Δημητρίου Πρακτικογράφο τοπικών κοινοτήτων: 
Πλατανότοπος, Μεσορόπη, Μουσθένη, Δωμάτια. 

Για την Δημοτική Ενότητα Ελευθερών: 

Α) Στον τακτικό υπάλληλο του Δήμου Κοκονάκη Βασί¬ 
λειο του Φωτίου Πρακτικογράφο Δημοτικής Κοινότητας 
Ν. Περάμου και τοπικών κοινοτήτων Άγιου Ανδρέα, Νέας 
Ηρακλίτσας. 

Β) Στην Τακτική υπάλληλο του Δήμου Φλωρά Εμμανουέ- 
λα του Γεωργίου Πρακτικογράφο των τοπικών κοινοτήτων 
Ελαιοχωρίου και Μυρτοφύτου. 

Γ) Στην Τακτική υπάλληλο του Δήμου Κέλλη Παρασκευή 
του Χρήστου Πρακτικογράφο των τοπικών κοινοτήτων 
Φωλεός και Ελευθερών. 

Γ ια την Δημοτική Ενότητα Ορφανού: 

Α) Στον τακτικό υπάλληλο του Δήμου Χατζηνικολάου 
Κυριαζή του Νικολάου πρακτικογράφο τοπικών κοινοτή¬ 
των: Ορφάνι, Οφρύνιο, Κάριανη, Ποδοχώρι, Ακροπόταμος 
και Γαληψός. 

4) Υπαλλήλων των υπηρεσιών του Δήμου Παγγαίου: Δι¬ 
οικητική, Καθαριότητας και Πρασίνου. 

1. Αναστασιάδης Πασχάλης του Αβραάμ - ΔΕ30-Τεχνιτών 
Υδραυλικών 

2. Αρσενούδης Σγουράδης του Κωνσταντίνου -ΥΕ16- 
Εργατών Καθαριότητας 

3. Βδέλλας Αθανάσιος του Σταματίου - ΔΕ29-Οδηγών 
Αυτοκινήτων 

4. Βογιατζίδης Κωνσταντίνος του Νικολάου - ΔΕ29- 
Οδηγών Αυτοκινήτων 

5. Γιαραμάνης Ιωάννης του Σωτηρίου - ΔΕ26 - Μηχα¬ 
νοτεχνιτών 

6. Δημαρίδης Ιωάννης του Σωτηρίου- ΥΕ16 Εργατών 
Καθαριότητας 

7. Δημούδης Γρηγόριος του Αθανασίου - ΥΕ16-Εργατών 
Ύδρευσης και Άρδευσης 

8. Διττόπουλος Στέργιος του Παύλου - ΔΕ29-Οδηγών 
Αυτοκίνητων 


9. Θωμαϊδης Σάββας του Χρήστου - ΥΕ16-Εργατών 
Ύδρευσης - Αποχέτευσης 

10. Ιορδανίδης Κωνσταντίνος του Ιωάννη - ΥΕ16-Εργα- 
τών Καθαριότητας 

11. Ιωαννίδης Μιχαήλ του Αναστασίου - ΥΕ16-Εργατών 
Ύδρευσης και Αρδευσης 

12. Καμηλάρης Δημήτριος του Αλέξανδρου -ΔΕ29 Οδη¬ 
γών (Ρυμουλκού) 

13. Κανλής Χρυσοβαλάντης του Νικολάου - ΥΕ 16- Ερ¬ 
γατών (Ύδρευσης) 

14. Καραβασιλειου Γεώργιος του Βασίλειος - ΔΕ30 - 
Τεχνιτών Δομικών Έργων (Ξυλουργός) 

15. Καραμανή Ευαγγελία του Νικολάου - ΥΕ16-Εργατών 
Καθαριότητας (Εσωτερικών Χώρων) 

16. Καρατσιόρη Δέσποινα του Ιωάννη - ΥΕ16-Εργατών 
Καθαριότητας 

17. Κασίδης Δημήτριος του Εμμανουήλ ΔΕ28 - Χειριστών 
Μηχανημάτων Έργων 

18. Κόνιας Λουκάς του Ευαγγέλου - ΔΕ29-Οδηγών Αυ¬ 
τοκινήτων 

19. Κουντουράς Βασίλειος του Ιωάννη - ΥΕ16-Εργατών 
Καθαριότητας 

20. Κουρτίδης Απόστολος του Ιωάννη - ΥΕ16- Εργατών 
Καθαριότητας 

21. Κουτζακιώτης Στέργιος του Τριαντάφυλλου - ΔΕ28- 
Χειριστής Μηχανημάτων Έργων 

22. Μπιλμπίλης Ιωάννης του Γ εωργίου - ΔΕ30 - Τεχνιτών 
Δομικών Έργων (Οικοδόμος) 

23. Μποσμπότης Σωτήριος του Χρυσοστόμου - ΔΕ28- 
Χειριστών Μηχανημάτων Έργων 

24. Μπουραζάνης Χαράλαμπος του Ιωάννη - ΔΕ29- 
Οδηγών Αυτοκινήτων 

25. Μπρουκάκης Δημήτριος του Γ εωργίου ΔΕ29-Οδηγών 
Αυτοκινήτων 

26. Ουζούνης Χρήστος του Αναστασίου - ΔΕ30- 
Υδραυλικών 

27. Οφλίδης Κων/νος του Ευσταθίου ΥΕ16-Εργατών Κα¬ 
θαριότητας 

28. Οφλίδης Στέφανος του Σταύρου - ΥΕ16-Εργατών 
Καθαριότητας 

29. Παπαδής Γεώργιος του Δημητρίου - ΥΕ16-Εργατών 
Καθαριότητας 

30. Παπακώστας Κωνσταντίνος του Δημητρίου - ΥΕ16- 
ΕργατώνΎδρευσης - Αποχέτευσης 

31. Παπαναστασίου Παρασκευάς του Γεωργίου -ΔΕ24 
Ηλεκτρολόγων 

32. Πολυχρονιάδης Αναστάσιος του Δημητρίου - ΥΕ16- 
Εργατών Καθαριότητας 

33. Πολυχρονιάδης Χαράλαμπος του Δημητρίου ΥΕ 16 
Φυλάκων Εργατών 

34. Πολυχρονιάδου Αικατερίνη του Ευθυμίου - ΥΕ16- 
Εργατών Καθαριότητας 

35. Πούλιος Χρήστος του Δημητρίου - ΥΕ16-Εργατών 
Καθαριότητας 

36. Σαββατιανός Αργύριος του Παναγιώτη - ΥΕ16- Ερ- 
γατώνΎδρευσης - Αποχέτευσης 

37. Σεμερτζίδης Αναστάσιος του Ιωάννη - ΥΕ16-Εργατών 
Καθαριότητας 

38. Σιδηρόπουλος Βασίλειος του Λαζάρου - ΔΕ2- 
Εποπτών Καθαριότητας 

39. Σκαμνιώτης Σκαρλάτος του Δημητρίου - ΔΕ29- 
Οδηγών Αυτοκινήτων 
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40. Σπυρίδωνος Ιωάννης του Χαραλάμπους - ΥΕ16-Ερ- 
γατών Καθαριότητας 

41. Στάμος Νεκτάριος του Αγγέλου - ΥΕ16-Εργατών 
Υδρονομέων 

42. Τζιβάνης Αναστάσιος του Διονυσίου - ΥΕ16-Εργατών 
Κήπων 

43. Τσικούλης Ελευθέριος του Νικολάου - ΥΕ16-Εργατών 
Ύδρευσης -Αποχέτευσης 

44. Τυρακίδης Σταύρος του Παράσχου - ΥΕ16 Εργατών 
καθαριότητας 

45. Φακίδης Γεώργιος του Λεωνίδα - ΔΕ28- Χειριστής 
Μηχανημάτων Έργων 

46. Χαλκίδης Δημήτριος του Γρηγορίου - ΔΕ29-Οδηγών 
Αυτοκινήτων 

47. Χατζηλιάδης Παύλος του Ελευθερίου - ΔΕ Δενδο- 
κηπουρών 

48. Χατζηλιάδου Ελένη του Δημοσθένη - ΔΕ2-Εποπτών 
Καθαριότητας 

49. Χρυσοχόου Κωνσταντίνος του Γεωργίου - ΔΕ29- 
Οδηγών Αυτοκινήτων 

50. Ανδρέογλου Μιχαήλ του Ανδρέα ΠΕ Διοικητικός 

51. Απαζίδου Ελένη του Στυλιανού ΠΕ Διοικητικός 

52. Βαιβόδας Ιωάννης του Εμμανουήλ ΠΕ Διοικητικός 

53. Βασιλειάδου Μαλαματένια του Συμεών ΤΕ Διοικη¬ 
τικός 

54. Βλάχος Κων/νος του Αναστασίου ΔΕ Διοικητικός 

55. Διγένογλου Γεωργία του Δημητρίου ΤΕ Διοικητικού 
Λογιστικού 

56. Ζαχοπούλου Βασιλικό του Κων/νου Π Ε Διοικητικός 

57. Θωμαίδου Ζωή του Γεωργίου Π Ε Διοικητικός 

58. Ιωαννίδου Αγάπη του Αναστασίου ΠΕ Διοικητικός 

59. Κακδή Άννα του Βασιλείου ΤΕ Διοικητικός 

60. Κεβίδου Πασχαλιά του Ηλία ΔΕ Διεκπεραίωσης Πο¬ 
λιτών 

61. Κεβεζίδου Ελένη του Μιχαήλ ΔΕ Διοικητικός 

62. Πασχάλογλου Χρήστος του Περικλή ΔΕ Διοικητικός 

63. Στυλιανού Νικόλαος του Δημητρίου ΠΕ Διοικητικός 

64. Συσκούρκας Νικόλαος του Αθανασίου ΠΕ Οικονο¬ 
μικού 

65. Τσιμπερή Ευφροσύνη του Θεοδώρου ΔΕ Διοικητικός 

66. Τσολακίδου Μαρία του Ιωάννη ΔΕ Διοικητικός 

Οι ανωτέρω υπάλληλοι του Δήμου Παγγαίου όποτε και 
εάν προκόψουν υπηρεσιακές ανάγκες, θα εργασθούν υπε- 
ρωριακά κατά το χρονικό διάστημα από Ιανουάριο έως 
και Δεκέμβριο του έτους 2016 για είκοσι (20) ώρες ανά 
υπάλληλο μηνιαίως με την προβλεπόμενη από τον νόμο 
αποζημίωση για την κάλυψη των ανωτέρω υπηρεσιακών 
αναγκών του Δήμου. 

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπικού, 
ως ανωτέρω, θα γίνεται ανάλογα με τις ανάγκες της 
Υπηρεσίας και θα διαπιστώνεται με την υποβολή αναλυ¬ 
τικής ημερολογιακής κατάσταση του προϊσταμένου της 
εκάστοτε υπηρεσίας θεωρημένη από τον Δήμαρχο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ελευθερούπολη, 4 Ιανουάριου 2016 
Ο Δήμαρχος 

ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΗΣ 


Αριθμ. αποφ.: 144 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για το έτος 2016 
για διοικητική και οικονομική υποστήριξη (πλην της 
ταμειακής) του Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου με την επωνυμία 
«ΣΧΟΛΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΜΟΝΑΔΩΝ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΔΙΡΦΥΩΝ- ΜΕΣΣΑΠΙΩΝ» και 
ορισμός ως πρόσθετης υπηρεσίας σε υπάλληλο του 
Δήμου Διρφύων-Μεσσαπίων, 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΡΦΥΩΝ-ΜΕΣΣΑΠΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α') όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 97 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α') περί υπηρεσιακών μονάδων των Δήμων. 

3. Το άρθρο 266 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α') περί προ¬ 
γραμματισμού, προϋπολογισμού και θεμάτων οικονομικής 
διαχείρισης των νέων Δήμων. 

4. Τα άρθρα 159,163,166,167 και 240 του Ν. 3463/2006 
(ΦΕΚ 114/Α) που αφορούν σε θέματα λειτουργίας της οι¬ 
κονομικής υπηρεσίας των δήμων καθώς και διοίκησης 
των ΝΠΔΔ αυτών. 

5. Τις διατάξεις του Β.δ. 17-5/1959 (ΦΕΚ 114/Α) και ιδίως 
του άρθρου 48 αυτού, περί οικονομικής διοίκησης και 
λογιστικού των Δήμων. 

6. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 του Ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α) περί πρόσθετης υπηρεσίας των υπαλλήλων 
Δήμων και Κοινοτήτων. 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/16.12.2015, τ. Α'). 

8. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Φ.Β.1/15884/10-8-2011, εγκύκλιο 
«καθορισμός ωρών εβδομαδιαίας εργασίας, προσέλευσης 
και αποχώρησης των υπαλλήλων του δημοσίου, των Ο.Τ.Α 
α και β' βαθμού και των Ν.Π.Δ.Δ και ωρών εισόδου του 
κοινού στις δημόσιες υπηρεσίες». 

9. Τη συστατική πράξη του Νομικού Προσώπου Δημοσί¬ 
ου Δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) του Δήμου Διρφύων-Μεσσαπίων με 
την επωνυμία «Σχολική Επιτροπή Μονάδων Πρωτοβάθμιας 
Εκπαίδευσης Δήμου Διρφύων-Μεσσαπίων». 

10. Το γεγονός ότι με την παρούσα προκαλείται δαπάνη, 
η οποία θα βαρύνει τον ΚΑ. 10-6012.001 του προϋπολογι¬ 
σμού του Δήμου Διρφύων - Μεσσαπίων του οικονομικού 
έτους 2016 όπου υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση, ύψους 
1.500,00€, για αμοιβή υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 
του Δήμου μας. 

11. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή εργασία πέ¬ 
ραν της υποχρεωτικής, είκοσι (20) ωρών το μήνα, για το 
έτος 2016 για την κάλυψη αναγκών διοικητικής γραμμα¬ 
τειακής και οικονομικής (πλην ταμειακής) υποστήριξης του 
Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου με την επωνυμία «Σχολική Επιτροπή 
Μονάδων Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Δήμου Διρφύων - 
Μεσσαπίων», το οποίο στερείται τακτικού προσωπικού και 
ορίζουμε την τακτική δημοτική υπάλληλο Αγουρίδα Όρσα 
του Δημητρίου κλάδου ΠΕΙ/Δ' Δ/κού - Οικ/κού, αρμόδια 
για την εκτέλεση αυτής. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ψαχνά, 29 Δεκεμβρίου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΨΑΘΑΣ 
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Αριθμ. απόφ.: 140 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπάλληλων εργα- 
τοτεχνιτών του Δήμου Διρφύων - Μεσσαπίων έτους 
2016. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΡΦΥΩΝ-ΜΕΣΣΑΠΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α'/7-6-2010) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

2) Τις διατάξεις του άρθρου 36, των παραγράφων 
2 και 3 του άρθρου 48 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α7 
28-6-2007) το οποίο αφορά «Αποδοχές - Υπερωριακής 
εργασίας-Επιδόματα». 

3) Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α727-10-2011), όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει. 

4) Την υπ’ αρίθμ. οικ. 2/70738/0022/28-9-2012 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών «Κοινοποίηση μισθολογικών 
διατάξεων». 

5) Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 31 του 
Ν. 4258/2014, (οικ. 2/6334/0022/19-9-2014 εγκύκλιο του Υπ. 
Οικονομικών σχετικά με το όριο των ωρών υπερωριακής 
εργασίας). 

6) Την υπ’ αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Φ.Β.1/15884/10-8-2011, εγκύκλιο 
«καθορισμός ωρών εβδομαδιαίας εργασίας, προσέλευσης 
και αποχώρησης των υπαλλήλων του δημοσίου, των Ο.Τ.Α 
α' και β' βαθμού και των Ν.Π.Δ.Δ και ωρών εισόδου του 
κοινού στις δημόσιες υπηρεσίες». 

7) Το άρθρο 284 παρ. 2 του Ν. 3463/2006 και το άρθρο 
8 παρ. 1 περιπτ. Β' του Ν. 3469/2006. 

8) Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015. 

9) Την υπ’ αριθμ. 188/2012 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου, με την οποία εγκρίθηκε η κατ’ εξαίρεση 24ωρη 
λειτουργία των Υπηρεσιών Καθαριότητας, Ηλεκτροφωτι- 
σμού, Ύδρευσης-Αποχέτευσης, της Δ/νσης των Τεχνικών 
Υπηρεσιών, καθώς και η λειτουργία τις Κυριακές και τις 
Εξαιρέσιμες ημέρες όλων των προαναφερομένων Υπη¬ 
ρεσιών. 

10) Την υπ’ αριθμ. 1468/32489/13-03-2013 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, με την οποία εγκρίθηκε η υπ’ 
αριθμ. 188/2012 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου και 
δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 662/21-03-2013 τ. Β'. 

11) Το γεγονός ότι, οι επείγουσες και αυξημένες ανάγκες 
των προαναφερομένων Υπηρεσιών του Δήμου επιβάλουν, 
όπως το προσωπικό να εργάζεται κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, ως και κατά τις νυχτερινές ώρες. 

12) Το γεγονός ότι υπάρχει μείωση του προσωπικού 
λόγω συνταξιοδοτήσεων και λόγω του περιορισμού προ¬ 
σλήψεων μόνιμου προσωπικού, απαιτείται πρόσθετη και 
υπερωριακή απασχόληση του προσωπικού για την κάλυψη 
των ακόλουθων αναγκών του Δήμου: 

Α) Στην Υπηρεσία Καθαριότητας, Ηλεκτροφωτισμού, της 
Δ/νσης των Τεχνικών Υπηρεσιών, για να μπορούν οι Υπη¬ 
ρεσίες να ανταποκριθούν αποτελεσματικά στο έργο της 
αποκομιδής απορριμμάτων και τον ευπρεπισμό των κοι¬ 
νόχρηστων χώρων, για διασφάλιση της δημόσιας υγείας. 

Επίσης πρέπει να μπορούν να ανταποκριθούν άμεσα 
στην αντιμετώπιση εκτάκτων και επειγουσών υπηρεσι¬ 
ακών αναγκών και έκτακτων καιρικών φαινόμενων (π.χ. 
θεομηνίες). Η αντιμετώπιση των βλαβών του Δημοτικού 
φωτισμού, η αντικατάσταση των καμένων λαμπτήρων 
φωτισμού, η επέκταση των φωτιστικών σωμάτων μέσα 
στο όρια του Δήμου, η επισκευή και συντήρηση ηλεκτρο- 
μηχανολογικών εγκαταστάσεων φωτισμού στους κοινό¬ 
χρηστους χώρους, στο οδικό δίκτυο, στο δημοτικά κτίρια, 


παράσταση και συντονισμός ηλεκτρολόγων σε πολιτι¬ 
στικά γεγονότα (συναυλίες, επέτειοι, αθλητικοί αγώνες, 
εκθέσεις κ.ά.). 

Β) Στην Υπηρεσία Ύδρευσης - Αποχέτευσης της 
Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών για αντιμετώπιση βλαβών 
των δημοτικών δικτύων ύδρευσης, η επισκευή και συντή¬ 
ρηση λόγω παλαιότητας των δικτύου και αυξομείωσης 
της πίεσης του νερού κατά τους καλοκαιρινούς μήνες, 
ενώ επιτακτική είναι και η ανάγκη συντήρησης τμημάτων 
του δικτύου ύδρευσης-αποχέτευσης με τη δημιουργία 
επιπλέον συνεργείων αποκατάστασης βλαβών, καθ’ όλη 
τη διάρκεια του έτους. 

14) Το γεγονός ότι με την παρούσα προκαλείται δαπά¬ 
νη ύψους 33.150,00 €, η οποία θα βαρύνει τους Κ.Α. 20- 
6012.001, Κ.Α. 20-6022.001, Κ.Α. 20-6042.001, Κ.Α. 25-6012.001, 
του προϋπολογισμού του Δήμου Διρφύων-Μεσσαπίων του 
οικονομικού έτους 2016, στους οποίους υπάρχουν εγγε¬ 
γραμμένες πιστώσεις για αμοιβή υπερωριακής εργασίας 
υπαλλήλων του Δήμου μας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε, την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης 
με αμοιβή, κατά τις απογευματινές ώρες και κατά τις 
Κυριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και τις νυχτε¬ 
ρινές ώρες για το μόνιμο προσωπικό και το προσωπικό 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορι¬ 
σμένου χρόνου για αντιμετώπιση εποχικών, εκτάκτων ή 
επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, όπως αναφέρονται 
στα ανωτέρω, όπως προβλέπουν οι κείμενες διατάξεις, 
για το έτος 2016 ως εξής: 

α) Για την αντιμετώπιση των προαναφερομένων ανα¬ 
γκών κρίνεται απαραίτητο να εργασθούν υπερωριακά 
σαράντα (40) υπάλληλοι του Δήμου μας που ανήκουν 
στις ανωτέρω υπηρεσίες κατά κλάδο και ειδικότητα και 
συγκεκριμένα: ΔΕ 29 Οδηγοί επτά (7) ΔΕ 24 Ηλεκτρολόγοι 
ένας (1) ΔΕ 30 Υδραυλικός ένας (1) ΔΕ 28 Χειριστής Μη¬ 
χανημάτων έργου τρεις (3) ΔΕ 27 Ηλεκτροτεχνίτης ένας 
(1) ΥΕ 16 Εργάτες Καθαριότητας είκοσι επτά (27). 

β) Για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες κρίνεται 
απαραίτητο να εργασθούν υπερωριακά δέκα επτά (17) 
υπάλληλοι του Δήμου μας που ανήκουν στις υπηρεσίες 
Καθαριότητα, Ηλεκτροφωτισμός, Ύδρευση-Αποχέτευ- 
ση κατά κλάδο και ειδικότητα και συγκεκριμένα: ΔΕ 29 
Οδηγοί τέσσερις (4) ΔΕ 24 Ηλεκτρολόγοι ένας (1) ΔΕ 30 
Υδραυλικός ένας (1) ΔΕ 28 Χειριστής Μηχανημάτων έργου 
τρεις (3) ΥΕ 16 Εργάτες Καθαριότητας οκτώ (8) 

γ) οι ώρες απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης, 
είναι κατ’ ανώτατο όριο, είκοσι (20) ώρες μηνιαίως ανά 
υπάλληλο, 

δ) οι ώρες νυχτερινής υπερωριακής εργασίας, Κυριακών 
και ημερών, είναι κατ’ ανώτατο όριο δέκα έξι (16) ώρες μη¬ 
νιαίως ανά υπάλληλο. 

Για το προσωπικό των υπηρεσιών καθαριότητας το σχε¬ 
τικό όριο για υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά τις νυχτερινές ώρες 
δεν μπορεί να υπερβαίνει τις τριάντα (30) ώρες κατά μήνα). 

Με απόφαση του Δημάρχου, θα βεβαιώνεται κάθε μήνα, 
η υπερωριακή απασχόληση και η απασχόληση κατά τις 
Κυριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες και κατά τις νυχτερινές 
ώρες, του ανωτέρω προσωπικού, ύστερα από βεβαίωση 
του κατά περίπτωση Αντιδημάρχου ή του Προϊσταμένου 
της Υπηρεσίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ψαχνά, 21 Δεκεμβρίου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΨΑΘΑΣ 
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Αριθμ. απόφ. 141 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για Ληξιάρχους 
του Δήμου για το έτος 2016. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΡΦΥΩΝ-ΜΕΣΣΑΠΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ. 
87/7-6-2010 τ. Α'). 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 του Ν. 3584/2007. 

3. Τ ις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/16.12.2015 τ. Α'). 

4. Την υπ’ αριθμ. 7079/1697050/11-9-2014 (ΦΕΚ 2550/Β/24- 
9-2014) απόφαση του Γεν. Γραμματέα της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας με την 
οποία ανατέθηκε η άσκηση καθηκόντων Ληξιάρχου σε 
υπαλλήλους του Δήμου. 

5. Το γεγονός ότι με την παρούσα προκαλείται δαπάνη 
ύψους 3.000,00 € η οποία θα βαρύνει τον Κ.Α. 10-6012.003 
του προϋπολογισμού του Δήμου Διρφύων - Μεσσαπίων 
του οικονομικού έτους 2016 στον οποίο υπάρχει εγγε¬ 
γραμμένη πίστωση για αμοιβή ληξιάρχων. 

6. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής απασχόλησης 
προκειμένου να διεκπεραιώνεται η υπηρεσία Ληξιαρχείου 
πέραν του κανονικού ωραρίου, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας 
πέραν της υποχρεωτικής, 20 ωρών το μήνα, για το έτος 
2016 στους υπαλλήλους, οι οποίοι ασκούν καθήκοντα 
Ληξιάρχου στις Δημοτικές Ενότητες του Δήμου μας, ως 
εξής: 

1. Κων/νο Γ. Κουλιάκη, κατηγορίας/κλάδου ΠΕΙ/Διοικ/ 
κός με βαθμό Β', ως ληξίαρχο της Δημοτικής Ενότητας 
Μεσσαπίων και 

2. Ελένη Παναγ. Ζώη, κατηγορίας/κλάδου ΔΕΙ/Διοικ/κός με 
βαθμό Γ, ως ληξίαρχο της Δημοτικής Ενότητας Διρφύων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ψαχνά, 22 Δεκεμβρίου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΨΑΘΑΣ 


Αριθμ. απόφ. 142 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για τον υπάλλη¬ 
λο τηρεί τα Πρακτικά των Συνεδριάσεων του Δημο¬ 
τικού Συμβουλίου. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΡΦΥΩΝ-ΜΕΣΣΑΠΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α') όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 του Ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α728-6-2007). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/16.12.2015 τ. Α'). 

4. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Φ.Β.1/15884/10-8-2011, εγκύκλιο 
«καθορισμός ωρών εβδομαδιαίας εργασίας, προσέλευσης 
και αποχώρησης των υπαλλήλων του δημοσίου, των Ο.Τ.Α 
α και β 1 βαθμού και των Ν.Π.Δ.Δ και ωρών εισόδου του 
κοινού στις δημόσιες υπηρεσίες». 

5. Την υπ’ αριθμ. 23/2012 απόφαση Δημάρχου Διρφύων- 
Μεσσαπίων περί ορισμού πρακτικογράφου για την τήρηση 
των Πρακτικών των Συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου από 1-1-2012 και εφεξής του υπαλλήλου Γ ιαπλέ 
Νικολάου του Κωνσταντίνου. 

6. Το γεγονός ότι με την παρούσα προκαλείται δαπάνη, η 
οποία θα βαρύνει τον Κ.Α. 10-6012.001 του προϋπολογισμού 
του Δήμου Διρφύων - Μεσσαπίων του οικονομικού έτους 2016 
όπου υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση, ύψους 1.500,00€, για 
αμοιβή υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του Δήμου μας, 

7. Το γεγονός ότι οι συνεδριάσεις του Δ.Σ. πραγματοποι¬ 
ούνται πάντα κατά τις απογευματινές ώρες, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας πέ¬ 
ραν της υποχρεωτικής, για το έτος 2016 στον μόνιμο υπάλ¬ 
ληλο του Δήμου, Γ ιαπλέ Νικόλαο του Κων/νου, κατηγορίας/ 
κλάδου ΔΕΙ/Διοικητικός με βαθμό Δ', ο οποίος ασκεί καθήκο¬ 
ντα πρακτικογράφου συνεδριάσεων Δημοτικού Συμβουλίου. 

Η εν λόγω δαπάνη δεν θα υπερβαίνει τις 20 ώρες κα¬ 
θημερινές το μήνα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ψαχνά, 29 Δεκεμβρίου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΨΑΘΑΣ 
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